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Положение 

о порядке утверждения и разработки рабочих программ учебного предмета, 

учебного курса, учебного модуля в соответствии с ФГОС 2021 

 
1.Общие положения 

 

Настоящее «Положение о порядке разработки рабочих программах, разрабатываемых по 

ФГОС-2021» (далее – Положение), регулирует оформление, структуру, порядок 

разработки, утверждения и хранения рабочих программ учебных предметов, учебных 

курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей МОУ «Гимназия № 16» в 

соответствии с приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении 

федерального государственного стандарта начального общего образования», приказом 

Минпросвещения от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении федерального государственного 

стандарта основного общего образования», приказом Минпросвещения России № 372 от 

18.05.2023 года «Об утверждении федеральной образовательной программы начального 

общего образования», приказом Минпросвещения России № 371 от 18.05.2023 года «Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования», 

приказом Минпросвещения России № 370 от 18.05.2023 года «Об утверждении 

федеральной образовательной программы основного общего образования». Положение 

разработано в соответствии с «Основной образовательной программой основного общего 

образования МОУ Гимназии № 16», «Основной образовательной программой среднего 

общего образования МОУ Гимназии № 16», «Основной образовательной программой 

начального общего образования МОУ Гимназии № 16». В Положении использованы 

следующие основные понятия и термины:  

− рабочая программа – документ локального уровня, конкретизирующий содержание 

обучения применительно к целям ООП общего образования, начального общего 

образования, среднего общего образования и возможностям конкретного учебного 

предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля в 

достижении этих целей;  

− электронные (цифровые) образовательные ресурсы - мультимедийные программы, 

электронные учебники и задачники, электронные библиотеки, виртуальные лаборатории, 

игровые программы, коллекции цифровых образовательных ресурсов;  

− рабочая программа воспитания - предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.  

 

 



2. Структура рабочей программы 

2.1. Раздел «Пояснительная записка»:  

− Общая характеристика учебного предмета  

− Цели изучения учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности)/учебного модуля;  

− Место учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности)/учебного модуля в учебном плане гимназии;  

2.2. Раздел «Содержание учебного предмета/учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности)/учебного модуля»  

2.3. Раздел «Планируемые образовательные результаты»:  

− Личностные  

− Метапредметные  

− Предметные  

−Формы учёта рабочей программы воспитания в рабочей программе по учебному предмету.  

2.4. Раздел «Тематическое планирование» оформляется в виде таблицы, состоящей из 

следующих колонок:  

− наименование разделов и тем; 

− количество академических часов, отводимых на освоение каждого раздела и темы, в том 

числе с указанием количества академических часов на контрольные и практические работы;  

− электронные (цифровые) образовательные ресурсы.  

2.5. Раздел «Поурочное планирование» оформляется в виде таблицы, состоящей из 

колонок: номер урока по порядку;  

− номер урока в разделе/теме;  

− тема урока;  

− количество академических часов, в том числе на контрольные и практические работы;  

− электронные (цифровые) образовательные ресурсы.  

 

3. Порядок разработки и утверждения рабочей программы 

3.1. Рабочая программа разрабатывается педагогом в соответствии «Конструктором 

рабочих программ» https://edsoo.ru/constructor/ сайта «Единое содержание общего 

образования» https://edsoo.ru/  

3.2. На титульном листе в поле «Учредитель» следует указать «Департамент по 

образованию администрации Волгограда».  

3.3. На титульном листе в поле «Согласование» следует выбрать «Рассмотрено. 

Согласовано. Утверждено». В грифе «Рассмотрено» указывается наименование МО 

учителей и ФИО руководителя методического обьединения; в грифе «Согласовано» 

указывается методист, курирующий МО, в грифе «Утверждено» указывается ФИО 

директора гимназии. 

3.4. При несоответствии количества часов, определенных «Конструктором рабочих 

программ»:  

3.4.1. В связи с тем, что в учебном плане гимназии на отдельные предметы может быть 

увеличено количество часов по учебному предмету за счет компонента, формируемого 

образовательной организацией, педагог после заполнения тем, корректирует количество 

часов в соответствии с учебным планом гимназии;  

3.5. Рабочая программа формируется с учетом рабочей программы воспитания.  

3.6. Рабочая программа разрабатывается на учебный год.  

3.7. Если педагог работает в нескольких классах одной параллели, то в «Конструкторе 

рабочих программ» создается одна рабочая программа.  

3.8. Педагог обязан представить рабочую программу на заседании методического 

объединения, соответствующим протоколом которого фиксируется факт 

одобрения/неодобрения рабочей программы.  

https://edsoo.ru/


4. Оформление и хранение рабочей программы 

4.1. Рабочая программа, созданная в «Конструкторе рабочих программ», сохраняется в 

формате Word и оформляется в электронном и печатном варианте.  

4.2. Электронная версия рабочей программы форматируется в редакторе Word шрифтом 

Times New Roman, кегль 12, межстрочный интервал одинарный, выровненный по ширине, 

поля со всех сторон 1–3 см.  

4.3. Центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word. 

Листы формата А4. Таблицы встраиваются непосредственно в текст, если иное не 

предусматривается автором рабочей программы.  

4.4. Страницы рабочей программы должны быть пронумерованы. Титульный лист не 

нумеруется.  

4.5. Печатная версия рабочей программы подлежит хранению в школе в течение всего 

периода ее реализации в месте, установленном директором гимназии.  

 

5. Порядок внесения изменений в рабочую программу 

5.1. В случае необходимости корректировки рабочих программ директор гимназии издает 

приказ о внесении изменений в ООП соответствующего уровня общего образования в части 

корректировки содержания рабочих программ.  

5.2. Корректировка рабочих программ проводится в сроки и в порядке, установленные в 

приказе директора гимназии о внесении изменений в ООП соответствующего уровня 

общего образования. Данные о корректировке рабочей программы вносятся в «Лист 

корректировки рабочей программы» (Приложение 1) 


		2023-10-10T17:44:39+0300
	Савенко Жанна Викторовна




